Enfants acteurs de leurs

apprentissages Respect du rythme des a
enfants

Parents acteurs : \
Travail en collaboration
avec I'équipe
enseignante

Pédagogie Individualisation / N J Climat convivial et

personnalisation chaleureux

Les richesses de I’école

Saint Francois-Xavier

EMERVEILLEMENT

Vivre concretement les : Valeurs
transversales

projets INITIATIVE Faire du sens
Exemples : le cirque (animateur), la iies o
mare (création d’'une mare a I'école Innover/ rénover
pour les expérimentations et les par des pédagogies

observations), la mer, intervenants
(musiciens  du Burkina Faso,
impressions de livres...

différentes 7 N
(cartes mentales, type Grandir / se
Montessori...) construire RS Liens facilités avec les enseignantes :

-2 rencontres individuelles par an
-1 rencontre collective

o /

communication

Accueil de tous Pastorale

dans le respect
des convictions de

/Communication entre Ies\

- 2

chacun ) éleves et les enseignantes :
Respect de | ?utre . en + Ecoute
passant par la discussion, 4 Disponibilité
le dialogue
Ouverture a la & #+ accompagnement

S J

spiritualité aux travers
des temps forts (Noél,
Toussaint...)

(& )

\l' /Liens avec d’autres écoles / Ie\ re o\
Cfls Les valeurs de fraternités collige: i i Elisrs sllevzs
Une réflexion sur les e . . Sorties sportives, - + Entraide
questions existentielles a 3, | € patr afe Ison culturelles... Intergénérationnels 4+ Solidarité
partir des interrogations €veloppees tout au fong + Liens CM2/6éme + intégration

des éléves. de 'année K / \ /




